
 

Sales Channel Manager 

Santander 

Plenitude es una empresa benefit de energía que integra el negocio minorista y generación de renovables junto a soluciones de 
autoconsumo y movilidad eléctrica, proporcionando energía eléctrica y gas a más de 10 millones de hogares y empresas en toda 
Europa, lo que ofrece un abanico de grandes oportunidades profesionales para todo el equipo. 
 
Esta adhesión supone un gran proyecto europeo integrando el negocio de las renovables con el negocio minorista, lo que nos 
permitirá aumentar progresivamente nuestra oferta de servicios, infraestructuras y energía verde para nuestros clientes, 
proporcionando a nuestro equipo una mayor proyección y crecimiento profesional. 
 

DESCRIPCIÓN:  

En Plenitude nos gustaría incorporar un Sales Channel Manager para dar apoyo al Departamento Comercial. 

Reportando y colaborando directamente con el Director Comercial a desarrollar una estrategia de crecimiento de la compañía 

gestionando la coordinación de todas las áreas implicadas, la persona seleccionada se responsabilizará de las siguientes funciones: 

PRINCIPALES FUNCIONES: 

• Planificar y gestionar las actividades de proyectos 

• Coordinación y seguimiento de los objetivos y estrategia comercial con los managers de cada vertical 

• Impulsar y garantizar un crecimiento financiero sostenible mediante el desarrollo de estrategias comerciales alineadas 
100% con la compañía   

• Realizar prospecciones para identificar oportunidades relevantes: nuevos colaboradores y/o nuevos mercados 

• Organizar reuniones con partners y posibles clientes relevantes como representación del área comercial de la compañía  

• Promover la formación y detección de áreas de mejora en todo el equipo comercial gestionando los recursos tanto 
técnicos como humanos bajo su responsabilidad  

• Gestión, creación y desarrollo de informes y herramientas de control y evolución del área comercial, estableciendo KPI´s 
y objetivos, así como su consecución.   
 

 FORMACIÓN Y EXPERIENCIA: 

• Gestión de personas y orientación al liderazgo  

• Experiencia laboral demostrada como gestor de desarrollo comercial, ejecutivo de ventas o en un puesto relevante.  

• Historial de actividad y evolución comercial probado  

• Dominio del inglés nivel alto 

• Deseable buen nivel de portugués e italiano   

• Conocimiento del mercado energético español y portugués   

• Habilidades de comunicación y negociación  

• Capacidad para establecer relaciones interpersonales  

• Capacidad de planificación y gestión del tiempo  

• Perfil ambicioso y enérgico 

 

Si te encuentras interesado/a en el puesto, por favor, ponte en contacto con el departamento de Recursos Humanos a través del 

correo rrhh@eniplenitude.es indicando el título de la posición. 


